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Priloha cislo 1 Organizacniho fadu
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku
I
Zaméstnavatel zajiStuje vzdélavani pedagogt prostfednictvim pravidelného Skoleni DVPP.
V souladu s §24 Zakona 563/2004 Sb. Zakon o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonu informuje feditelska Skoly odborovou organizaci o zptisobu vzdélavani zaméstnancli na
kalendaini rok a to v textu kolektivni smlouvy.

Prioritné vyuziva Skola na vzdélavani pedagogi financni prostiedky z rtznych dotacnich programt
hrazenych z Operac¢niho programu Jana Amose Komenského nebo z jiného dotacniho titulu.

Pii stanoveni planu dalSiho vzdélavani je v souladu snovelou §24 Zikona o pedagogickych
pracovnicich prihliZzeno jak ke studijnim zajmtim pedagogického pracovnika, tak ale také k predevsim
k potfebam a rozpoctu skoly.

Z tohoto dtivodu musi Skola vZdy predem schvalit obsah, formu, ¢asovou dotaci vzdélavani daného
pedagoga.

Zadosti budou schvalovany v tzv. komisi pro nakupy, ktera zaseda kazdy tyden.
Na tiskopisu bude uvedena zkratka DVPP, a to bez ohledu na to, zde Skoleni ma nebo nema
akreditaci.

Informace o vysledcich procesu schvalovani jsou k dispozici na disku S v ¢asti Dokumenty Skoly.
Disk S je pristupny vSem zaméstnancim skoly.

Citace zakona 563/2004 Sb.

Moznosti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika dle §24 Zakona o pedagogickych
pracovnicich lze zajistit:

a) akreditovanou vzdélavaci spolecnosti, kterd ma akreditaci na DVPP od MSMT CR

b) dalSim vzdélavanim zdravotnickych pracovnikd podle zvlaStniho pravniho predpisu v pripadé
ucitelti zdravotnickych studijnich obori.

¢) nové od 1.9.2023 ale také instituci, kterd poskytuje tzv. neformdlni vzdélavani. V tomto pripadé ale
musi obsah studia jednoznacné souviset s obsahem uciva nebo s dalSimi kompetencemi pedagoga,
které jsou potfebné pro plnéni naplné jeho prace

d) Samostudiem a sdilenim zkuSenosti

Zaméstnanec je vZdy povinen doloZit na ekonomické oddéleni kopii nebo original osvédceni.

V pripadé, Ze hrazeno z OP JAK di jinych dotacnich titulii, kde je podminka dokladat original
osvédceni, jinak staci prosta kopie.

Timto Skola naplni povinnost vyplyvajici ji z odstavce 5 §24 Z oPP odstavec
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vzdeélavani uskutecrioval “




I
Vedouci pracovnici zodpovidaji za priabézné vzdélavani svych podfizenych
Jednotlivi zastupci feditele zodpovidaji za to, aby se jim podfizeni pedagogové pravidelné vzdélavali.

Nepedagogicti pracovnici absolvuji kazdorocné Skoleni zaméfend na znalost pravnich norem.
Pracovnici ekonomického oddéleni se pravidelné také ucastni odbornych Skoleni, kterd porada
zFizovatel. A to predevsim Odbor Skolstvi, mladeZe a télovychovy na KU LK. Naklady na Skoleni
schvaluje vidy komise pro nakupy. Priibézné vzdélavani nepedagogi je také zajisténo pravidelnym
odbérem odborné literatury a ¢asopisa.

III Plan vzdélavani
A) Systém vnitrniho vzdélavani

Soucasti dalSiho vzdélavani je také systém vnitfniho Skoleni, kdy jednotlivi zaméstnanci Skoli

kolegy pedagogy.
Zacinajici pedagog je Skolen dle planu — viz Priloha 2_ slozka_Uvadéjici pedagog
TV_OV_podklady

Priklady vnitfniho Skoleni
LMS MOODLE

Bakalafi (Skolitel Bc. V.Havlova) dne....

Interaktivni tabule

Power Point (pokud je pottfeba) skolitel

OFFICE 365 a hlavni aplikace

Vyukové metody na Skolnim LMS MOODLE

3D bryle ve vyuce (3kolitel Ing. J. Strobl)

Prace v programech CAD na odborném vycviku

Soucasti systému vnitiniho Skoleni jsou i vzajemné hospitace, naslech mezi pedagogy Skoly. Tyto
zapisy z hospitaci jsou prikladany k podkladim k mésicnim cilovym odméndm pro uvadéjici
pedagogy.
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B) Plan Skoleni na dalsi rok

Teoretické vyucovani — proskoli se alespon 10 pedagogii (cca 15% pedagogii)

1. Skoleni se zaméfuje predevsim prioritné na implementaci zmén RVP v oblasti ICT, na odborné
znalosti, metody a formy vzdélavani, tfidni management psychohygienu.

2. Za planovana Skoleni zodpovida na daném dseku pfimy nadfizeny.

3. Soucasti Skoleni je také komunikace s etopedem po provedeni sociometrie obvykle ve 3 tfidach

teoretického vyucovani.

Odborny vycvik — proskoli se alespon 6 pedagogi (cca 15% pedagogii)

1. Skoleni se zaméfuje predevsim na implementaci zmén RVP v oblasti ICT, na odborné znalosti,
metody a formy vzdélavani, tfidni management psychohygienu. Jednotlivi pedagogové jsou
informovani na poradach a konzultuji svoje poZadavky na Skoleni s pfimym nadfizenym.

2. Zaplanovana skoleni zodpovida na daném useku primy nadfizeny.
3. Soucasti skoleni je také komunikace s etopedem po pro vedeni sociometrie obvykle ve 3 skupinach

na odborném vycviku.



Vzdélavani zastupcu reditele, vcetné reditelky skoly - kazdy vedouci pracovnik alespon 1

Skoleni za rok

1. Vzd&lavani se zaméfuje predeviim na znalost pravnich norem, metodik a pokynti z MSMT CR
(napf. maturitni zkousky, zavérecné zkousky, pfijimaci fizeni, na znalosti smérnic zfizovatele
Skoly,

2. Vzdélavani se zamétuje na metody vedeni lidi a dalsi kompetence vedouciho pracovnika.

3. Dale také na znalosti a dovednosti souvisejici s jeho pfimou vyucovaci povinnosti

IV Zapis Skoleni do programu Bakalari (pouze pedagogové)
Kazdy pedagog je povinen zapsat absolvované Skoleni placené i neplacené bez ohledu na
formu — prezencni, webinaf, zaznam z webinare do programu Bakalari v Evidenci.

Navod je zvefejnén na disku S.

V Ceské Lipé dne 12. 12. 2023
Mgr. Hana Kubatova Ortova
reditelka Skoly



